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BANCARIO ~ GRATIFICACXO DO § 2¢, DO
ARTIGO 224, DA CILT.

1. O anuénio é pago partindo-se da
premissa de que, com a passagem dos
anos, a prestagao da servico torna-
se mais produtiva.

2. O Legislador Patrio utilizou in
distintamente e portanto com aban-
dono de um tecnicismo maior, as ex
pressdes: "salario e remuneragdo".
3. A gratificacao prevista no § 29,
do art. 224, da CLT, objetiva, sem
sombra de davidas, compensar o tra
balho em jornada de oito horas e,
portanto, o acréscimo de duas ho-
ras, evitando, assim, o enriqueci-
mento sem causa do empregador.

4. Em estando o anuénio diretamen-
te ligado a remuneracdo do cargo e
fetivo, imposs;vel é deixar de con
sidera-lo no calculco da gratifica=
¢do aludida, pois, caso contrario,
as duas horas trabalhadas a mais ,
nao estardo sendo remuneradas em
consondncia com a remuneracao do
cargo efetivo.

1. RELATORI O:

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Re-
curso de Revista n? TST-RR- 5906/82, em que sdo Recorrente BAN
CO RESIDENCIA S/A e Recorrido NELSON MARINO FERNANDES DA SIL-
VA.

Incorformada com o aresto de fls. 153/155, comple
mentado pelo de fls. 164/165, o Recorrente interpds a revista,
com fulcro em ambas as alineas do art. 896, da CLT. Assevera
que, tendo concedido horas extras e seus reflexos, o decisd -~
rio regional olvidou a excec¢do do § 2¢ do art. 224, da CLT .
Trouxe a colagao arestos que corroboram sua opinido (fls. 168/
170) .

0 despacho de admissibilidade de fls. 172 recebe '

a revista em seu duplo efeito, pelo permissivo a do artigo 896
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consolidado.

As fls. 173, em contra-razdes, o recorrido tece co
mentarios sobre a imprestabilidade dos arestos acostados ao
recurso, por inespecificos.

A douta Procuradoria opina pelo conhecimento e des
provimento do apelo (fls. 180).

2. FUNDAMENTACX O:

2,1 - DO CONHECIMENTO.

Inicialmente deve ser lancado que o protesto de
fls. 167, pela juntada de instrumento de mandato-procuracgaio,
ndo era necessario, porquanto a Dra. LGcia White, que subscre
Ve O recurso interposto, assistiu o Banco em audidncia - fls.
62.

De qualquer forma, o instrumento de mandato esta
as fls. 161. ’

Os arestos apontados como divergentes consignam que
© gerente esta enquadrado na excecdo do § 29 do artigo 224, da
CLT, e que a gratificacdo de 1/3 deve ser calculada tdo-somen
te sobre o saldrio basico.

Assim sendo, restou configurada a divergéncia Jju-
risprudencial, frente ao contido as fls. 154, e ao fato de o
proprio reclamante ter apontado, na inicial, a admissado no car
go de Gerente 3.

2.2 - NO MERITO.

Se de um lado restou atendido o pressuposto do §
29 do artigo 224, da cLT, que é o exercicio de um dos cargos
nele mencionados ou de cargo equivalente, de outro, a gratifi
cagao foil paga em quantitativo inferior ao minimo previsto no /
mencionado preceito legal. i
f

O Acorddo Regional consigna que a gratificacio era\
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b
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era calculada sem levar em conta "outros pagamentos, nitidamen
te salariais”.

O objetivo do legislador ac langar, na excegio do §
2@, do artigo 224, da CLT, a obrigatoriedade de pagamento de
gratificagdo superior a 1/3 (um tergo) do saldrio, foi compen-—
sar a sujeligd@o do bancdrio & jornada de até oito horas, afas -
tando enriquecimento sem causa do empregador, e gue seria de-
corréncia da prestacdo de mais duas horas de servigo, sem a-
créscimo na remuneracgio.

Ademais, € clara a norma do § 29do art. 457, da Con
solidagdo que dispde integrar o saldrio ndo sé a importdncia fi
- .

xa estipulada, como as gratificagles e outras parcelas.

Por outro lado, a gratificagdo de tempo de servico
do bancario ("anuénio") estd ligada ao cargo efetivo, sendo con
siderada, portanto, contraprestag¢do pelo cumprimento da jorna-
da regra de seis horas.

Sistematica e teleologicamente interpretando, & ina
balavel a convicgdo de a aludida gratificacdo de pelo menos
1/3 (um tergo} ter como base de incidéncia o salario strictu
sensu, acrescido de outras parcelas que componham a remunera -
¢ao do cargo efetivo, face aos termos amplos do § 29, do art.
457, consolidado; como, também, a impossibilidade de as duas
horas excedentes das seis serem pagas com quantia inferior a
destas ultimas.

Precedente jurisprudencial, a decisio da 1@ Turma
desta Casa, no RR- 4360/81, publicado no DJ de 24 de setembro
de 1982.

Sob estes fundamentos, nego provimento ao regurso.

3. CONCLUS & O:

ACORDAM os Ministros do Tribunal Superior do
Trabalho, unanimemente conhecer da revista, e, no mérito, por

maioria, negar-lhe provimento, vencido o Exmo. Sr. Ministro Il

. ————
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Sr. Ministro Ildélio Martins, revisor.

Brasilia, 02 de abril de 1984.

ILDELIO MARTINS - Presidente da Primeira Turma.

* t .
y APt S g o IQ%
}r\ﬁ‘é@ l(\}ﬁﬁ\‘:\lo MENDESYDE FARIAS MELLOY- Relator.

e

Ciente: VALTER OTAVIANO DA COSTA FERREIRA - Procurador.
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